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SVIETIMO PARAMOS FONDO NUOSTATAI

1. Fondo veiklos tikslai

1. Fondo veiklos tikslai yra:
1.1. Paruosti, organizuoti ir vykdyti bazinj profsgjungy pirmininky ir aktyvo mokyma,
perkvalifikavimg bei bendra pilietinf mokyma Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojy
profesinés sajungos nariams.
1.2. Padéti profesinés sajungos nariams kelti kvalifikacijg (organizuoti ir finansuoti kursus,
seminarus, konferencijas, dalinai apmokéti uz kvalifikacijos kélimo ir tobulinimosi kursus).
1.3. Skatinti, organizuoti ir vykdyti informavima, diskusijas, seminarus, pratybas bei kitus
profsagjunginio Svietimo budus.
1.4. Remti profesiniy sgjungy Svietimo organizatoriy, lektoriy mokyma.
1.5. Ruosti ir vykdyti bendrus projektus su Lietuvos profesiniy sajungy konfederacija (LPSK),
Tarptautine laisvyjy profesiniy sajungy konfederacija (ICFTU), Europos Profesiniy sajungy
konfederacija (ETUC), VieSyjy paslaugy sekretoriatu (PSI) ir kitomis profsgjunginémis
organizacijomis, institutais bei fondais; dalyvauti bendruose tarptautiniuose renginiuose.
1.6. Leisti ir kaupti metoding medziagg mokymo tikslams, knygas ir publikacijas, vadovélius,
audio ir video medZiaga.
1.7. Rengti apklausas profsajungos nariy ekonominés padéties, socialiniy garantijy, profesinio
pasirengimo, atskiry akcijy pravedimo ir kitais klausimais.
1.8. Informuoti visuomene apie profesiniy sgjungy pozicija socialinés politikos, triSalés
partnerystés, integracijos, perkvalifikavimo, Svietimo ir kitais klausimais.
1.9. Remti Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojy profesinés sajungos sudétyje veikiancias
profesines sgjungas.
1.10. Remti mokslo, kultiiros, Svietimo, meno, religijos, sporto, sveikatos apsaugos, socialinés
globos ir riipybos plétojimo programas.

1.11. Remti kitus visuomenei reikSmingus projektus ir programas.



2. Fondo pajamy Saltiniai
2. Fondo pajamy $altiniai gali biiti:

2.1. Tiksliniai jstaigos profesiniy sgjungy ar jy susivienijimy atskaitymai Lietuvos sveikatos
apsaugos darbuotojy profesinei sgjungai ar kitu budu Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojy
profesinés sajungos nariy Svietimui skiriamos 1éSos.

2.2. Réméjy dovanotos (aukotos) Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojy profesinés
sgjungos nariy Svietimui 1éSos ir turtas.

2.3. Lésos ir turtas, skiriami tiksliniams projektams bei programoms i$ analogisky Fondy,
programy bei projekty.

2.4. Pavieniy profsgjungos nariy jnaSai ar kity organizacijy pervestos lésos.

2.5. Fiziniy asmeny pervesti du procentai nuo gyventojy pajamy mokesc¢io jmokos.

3. Fondo pajamy bei turto naudojimo tvarka

3.1. Paramai gautas léSas ir turta Fondas gali naudoti tik pagal paskirt] nuostatuose nurodytiems
tikslams.

3.2. Fondo réme¢jas gali nustatyti jo skirty 1éSy (turto) naudojimo sritis, bet tik Fondo nuostaty
numatytai veiklai. Rémé¢jo praSymu Fondas privalo teikti informacija, reikalinga kontroliuoti, kaip
Fondas vykdo réméjo nustatytas salygas.

3.3. Fondas turi teis¢ dalj pajamy naudoti administravimo i$laidoms ir Fondo veiklai plétoti — iKi
20 proc. metiniy pajamy.

3.4. Fondo léSos kaupiamos ir saugomos Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojy profesinés
sajungos banko saskaitoje.

3.5. Fondo léSy skyrima kiekvienu konkreciu atveju svarsto ir skiria Lietuvos sveikatos
apsaugos darbuotojy profesinés sgjungos Valdyba.

3.6. Piniginés 1€Sos jstaigos ar susivienijimo profsgjungos nariy Svietimui skiriamos ir jy
dydis nustatomas Valdybos posédyje atsizvelgus 1 realia padéti bei jvertinus pateiktus
dokumentus.

3.7. Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojy profesinés sajungos Valdyba, skirdama
pinigines 1éSas nariy Svietimui, atsizvelgia ] jstaigos profsgjungos ar jy susivienijimo komiteto (ar
valdybos) pateiktus dokumentus. Uz dokumenty pateikimg ir jy teisingumag yra atsakingas

profsajungos komiteto (ar valdybos) pirmininkas.



3.8. Piniginiy iSmoky, skirty tobulinimuisi ir kvalifikaciniy kursy dalinj padengima,
Valdyba nagrinéja individualiai, jvertinant organizacijos, kuriai priklauso narys, finansinj
indeél;.

3.9. Esant batinybei, iSimties tvarka, valdyba turi teis¢ profsgjungos nariams skirti paramg
neaptarta Siuose nuostatuose.

3.10. Fondo 1éSy tinkamg panaudojimg kontroliuoja Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojy

profesinés sgjungos finansinés priezitros komisija.

Pastaba: Sie nuostatai gali buti kei¢iami, koreguojami arba papildomi Jgaliotiniy Tarybos
sprendimu.




