LIETUVOS
SVEIKATOS

APSALGOS
DARBUOTCOIL
PROFESINE SAJUNGA

Nauda — vienybé¢je

Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojy profesinés sajunga atstovauja ir gina savo narius,
ripinasi jy finansine, socialine ir psichologine gerove. Naudos jsigalioja po 3 ménesiy
pasiraSius LSADPS ir profesiniy sgjungy organizacijy (savo jstaigy) sutartj.

DARBO UZMOKESTIS

e Skaiciuojant 2026 m. atlyginima, taikomas 2025 m. gruodzio 31 d. MMA

ATOSTOGOS 28-30 darbo dieny:
o Kasmetings atostogos +2 dienos:

e +dar 1 diena, jei dirbate >10 mety toje pacioje jstaigoje.

TOBULEJIMAS:
e Darbdavys per 3 mén. su profsgjunga suderina kvalifikacijos kélimo tvarka.

e 2 apmokamos dienos per metus mokymuisi ar savanorystei.

SVEIKATINIMO DIENOS

e 3 apmokamos dienos per metus vizitams pas gydytojus ar sveikatos gerinimui.

PRIEDALI:
Pavadavimas

e 2>30 % atlyginimo priedas uz papildoma kriivj.
Kenksmingos darbo salygos:

e 20 % priedas (kenksmingos salygos);

e 15 % priedas (pavojingos salygos).



ATLEIDIMAS IS DARBO
Ilgesni jspéjimo terminai:
e 2 mén. (gydytojams);

e 4 mén. (pries pensijg, nésciajai ar nejgaliam darbuotojui, auginantiems vaikg iki 14 m. ar
nejgaly vaikg).

Didesné iSeitiné iSmoka:
o iki I mety stazo — 1 mén.;
e |-5mety—2 meén.;
e 5 mety— 3 mén.

Laikas darbo paieSkai:

e >10 % darbo laiko (iki 15 % ekstremaliu atveju);

e Mokamas vidutinis atlyginimas.

PAPILDOMOS NAUDOS:
Pamainos perdavimas (budint 24 val.)
e Apmokamas papildomai uz > 0,25 val.
Budéjimas namuose
o Tvarka suderinama per 3 meén.
Teisiné ir komunikacijos specialisto pagalba. Galima pasikonsultuoti:
e Su darbo teisés specialistu — advokatu;
e Su komunikacijos specialistu.
Laisvalaikis ir pramogos

e Organizuotos kelionés, edukacijos ir Sventes.

LSADPS sutartj galima rasti ¢ia.
Daugiau informacijos ir naujieny www.lsadps.lt
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https://www.lsadps.lt/index.php/lnss-sakine-kolektyvine-sutartis-su-papildymais
http://www.lsadps.lt/

